VEREINSSTATUTEN

Praambel

In Ubereinstimmung mit - und entsprechend den Intentionen des Bundesgesetzes iiber den Schutz
von Tieren (Tierschutzgesetz-TSchG) ist der Verein dem Schutz des Lebens und des Wohlbefindens
der Tiere aus der besonderen Verantwortung des Menschen fiir das Tier als Mitgeschopf verpflichtet,
und soll das Verstandnis der Offentlichkeit und insbesondere der Jugend fiir den Tierschutz geweckt
und vertieft, sowie die Anliegen des Tierschutzes geférdert werden.

I. Name und Sitz

1. Der Verein fihrt den Namen: ,Tierschutz macht Schule”.
2. Der Verein hat seinen Sitz in Wien.

Il. Vereinszweck

1. Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt den Wissenstransfer
und die Férderung der Offentlichkeitsarbeit im Tierschutz sowie die Starkung des Bewusst-
seins insbesondere der Konsumenten und der Kinder bzw. Jugendlichen flr Tierschutz, die
Bedirfnisse der Tiere, sowie tiergerechte Haltungsformen.

2. Ziel des Vereins bei Umsetzung des Vereinszweckes ist die Aufbereitung bzw. Weitergabe
von Erkenntnissen frei von weltanschaulichen, religitsen oder partei/sozialpolitischen Ein-
flissen auf Grundlage des jeweils anerkannten Standes der Wissenschaften. Der Verein ist
gemeinnliitzig und Gberparteilich.

3. Der Verein ist berechtigt, Beteiligungen an gemeinnutzigen Organisationen und gemeinn(tzi-
gen oder nicht gemeinnitzigen Kapitalgesellschaften zu halten.

1ll. Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks:

1. Zur Verwirklichung des in Pkt. Il. ndher beschriebenen Vereinszweckes sind insbesondere die
nachstehenden Tatigkeiten vorgesehen:
a. Abhaltung von Vortragen, Veranstaltungen, Seminaren und Exkursionen an Ausbil-
dungseinrichtungen zum Thema Tierschutz;
b. Erstellung und Verbreitung von Lehr,- und Lernbehelfen bzw. Informationsunterlagen
zum Thema Tierschutz;

C. Herausgabe und Verbreitung von sonstigen Publikationen zum Thema Tierschutz;
d. Kooperation mit Medien im Bereich Tierschutz;
e. Ausbildung von Referenten und Lehrpersonal im Bereich Tierschutz;
f. Teilnahme an Forschungs- und Tierschutzprojekten;
g. Beratungen jedweder Art im Bereich Tierschutz;
2. Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
a. Mitgliedsbeitrage;
b. Spenden;
c. Schenkungen und freiwillige Zuwendungen von Todes wegen;
d. Subventionen/Forderungen;
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e. Ertragnisse von Veranstaltungen und Vereinseinrichtungen und vereinseigener Un-

ternehmungen;
f. Ertragnisse von Publikationen;
g. sonstige Zuwendungen;

IV. Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins sind ordentliche, aulRerordentliche, und Ehrenmitglieder.
Ordentliche Mitglieder sind jene Mitglieder, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
aullerordentliche Mitglieder sind jene dem Verein nahe stehende natirliche und juristische
Personen, die diesen finanziell unterstiitzen.

Ehrenmitglieder: Personen, die wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt wer-
den

V. Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins konnen alle natiirlichen oder juristische Personen oder Gesellschaften
werden, die sich zu den Zielen und dem Zweck des Vereins bekennen.

Uber die Aufnahme von ordentlichen oder auRerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

Bis zur Vereinsentstehung erfolgt die vorlaufige Aufnahme von ordentlichen oder auReror-
dentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits bestellten Vorstandes
durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins wirksam.

Die Ernennung von Ehrenmitgliedern erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die General-
versammlung.

Von bestehenden Organisationen, Vereinen, juristischen Personen oder Arbeitsgruppen,
kann jeweils nur ein Vertreter im Verein als ordentliches Mitglied aufgenommen werden.

VI. Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Personenge-
sellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt oder durch Aus-
schluss.

Der freiwillige Austritt kann jederzeit durch schriftliche Anzeige an den Verein erfolgen. Allfalli-
ge Verpflichtungen dem Verein gegentiber erléschen in diesem Fall mit Ablauf des laufenden
Kalenderjahres. Anteilige Mitgliedsbeitrage kénnen nicht zuriickgefordert werden.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz schriftlicher Mahnung unter
Setzung einer angemessenen Nachfrist mit einem, den Verein schadigenden Verhalten fort-
fahrt bzw. nicht einstellt oder den Intentionen des Vereins zuwiderhandelt. Gleiches gilt wenn
das Mitglied mit sonstigen Mitgliederverpflichtungen sdaumig ist, oder diese verletzt. Liegt ein
wichtiger Grund analog § 27 AngG vor, kann der Vorstand ein Mitglied ohne Nachfrist aus-
schlielRen.

Die Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Abs. 3. Griinden von der Generalversammlung liber
Antrag des Vorstandes aberkannt werden.

VII. Rechte und Pflichten der Mitglieder

Ordentliche Mitglieder sind berechtigt an allen Versammlungen des Vereins teilzunehmen,
sowie zu den vom Vorstand festgesetzten Bedingungen an Veranstaltungen des Vereins teilzu-
nehmen oder Einrichtungen des Vereins in Anspruch zu nehmen.
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2. Aullerordentliche Mitglieder bzw. Ehrenmitglieder kénnen an der Generalversammlung mit
beratender Stimme teilnehmen. lhnen kommt kein Stimmrecht zu.

3. Samtlichen Mitgliedern steht das Recht zu, die Ausfolgung einer jeweils giiltigen Fassung der
Statuten zu verlangen und vom Vorstand im Rahmen der Generalversammlung Uber die Tatig-
keit und finanzielle Gebarung des Vereins informiert zu werden, bei schriftlichem Antrag eines
Zehntels der Mitglieder unter Angabe von Griinden auch sonst binnen vier Wochen.

Die Mitglieder sind vom Vorstand tUber den gepriiften Rechnungsabschluss zu informieren.
Geschieht dies in der Generalversammlung sind die Rechnungspriifer einzubinden.

4, Mindestens ein Zehntel der stimmberechtigten Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung
einer Generalversammlung verlangen.
5. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Ziele des Vereins nach Kraften zu férdern und alles zu un-

terlassen, wodurch der Zweck und das Ansehen des Vereins leiden kénnte. Sie haben die Ver-
einsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und auRer-
ordentlichen Mitglieder sind zur plnktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbei-
trage in der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

VIIl. Vereinsorgane

Die Organe des Vereins sind die Generalversammlung (Pkte. IX und X), der Vorstand (Pkt. XI bis
Xlll),die Geschaftsfiihrung (Pkt. XIV), der Beirat (Pkt. XV),die Rechnungsprifer (Pkt. XVI) und das
Schiedsgericht (Pkt. XVII).

Samtliche in den Vereinsorganen mitwirkende Personen, mit Ausnahme der Geschafts-fiihrung, sind
in dieser Funktion ehrenamtlich fiir den Verein tatig.

IX. Generalversammlung

1. Die Generalversammlung gilt als Mitgliederversammlung im Sinne des VereinsG 2002. Eine
ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.
2. Eine auRerordentliche Generalversammlung findet auf
a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,
b. schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der stimmberechtigten Mitglie-
der,
C. Verlangen der Rechnungspriifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),
d. Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, Pkt. XI.
Abs. 2 dritter Satz dieser Statuten),
e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (Pkt. XI. Abs. 2 letzter Satz dieser Sta-
tuten)
binnen vier Wochen (nach Einlangen beim Vorstand) statt.
3. Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Generalversammlungen sind

alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder per E-
Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene Adresse, Fax-Nummer oder E-Mail
Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tages-
ordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a —c),
durch die/einen Rechnungsprufer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator

(Abs. 2 lit. e).

4, Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der Generalver-
sammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail einzureichen. Es zahlt das
Einlangen.

5. Gultige Beschliisse — ausgenommen solche Giber einen Antrag auf Einberufung einer aulReror-

dentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.
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Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur die ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimm-
rechts auf ein anderes Mitglied oder einen Rechtsvertreter im Wege einer schriftlichen Be-
vollmachtigung ist zuldssig.

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.
Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das Statut des
Vereins gedndert oder der Verein aufgelost werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren Ver-
hinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fiihrt das an Jah-
ren dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

X. Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

Beschlussfassung tber den Voranschlag;

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des

Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;

Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Vorstandsmitgliedern und Rechnungspriifern
und Verein;

Entlastung des Vorstands;

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage fiir ordentliche und fir
auBerordentliche Mitglieder;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Beschlussfassung lber Statutendanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;
Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen
Bestellung eines Beirats, sowie Beschlussfassung tiber eine Geschaftsordnung fiir diesen.

XI. Vorstand

Der Vorstand besteht aus bis zu vier Mitgliedern, wobei jedenfalls ein/eine Obmann/Obfrau
(Prasident/Prasidentin), ein/eine Schriftfihrer/in (Vizeprasident/Vizeprasidentin) sowie
ein/eine Kassier/in zu bestellen sind.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu koop-
tieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung ein-
zuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergdanzung durch Kooptierung liberhaupt oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet, unverziiglich eine
auBerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberu-
fen. Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche Mitglied,
das die Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines Kurators beim zustdndigen Ge-
richt zu beantragen, der umgehend eine aullerordentliche Generalversammlung einzuberufen
hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 4 Jahre; Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion im
Vorstand ist personlich auszutiben.

Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von sei-
nem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder mindlich einberufen. Ist auch diese/r
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10.

auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand
einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindes-
tens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fiihrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Ist
auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren adltesten anwesenden Vorstands-
mitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die tGbrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines Vor-
standsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Ruicktritt (Abs. 10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglie-
der entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmit-
glieds in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die Riicktrittser-
klarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands an die Generalver-
sammlung zu richten. Sollte durch den Riicktritt die Zahl der Vorstandsmitglieder unter drei
sinken wird der Ricktritt erst mit Wahl bzw Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

Xll. Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan” im Sinne des Vereinsgeset-
zes 2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

1.

© N

Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit lau-
fender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Flihrung eines Vermdgensverzeichnisses
als Mindesterfordernis;

Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses;
Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fallen des Pkt. 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a — c dieser Statuten;

Information der Vereinsmitglieder Gber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriften Rechnungsabschluss;

Verwaltung des Vereinsvermogens;

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auRerordentlichen Vereinsmitgliedern;
Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

Bestellung einer Geschaftsfiihrung, sowie Beschlussfassung Gber die Aufgabenzuweisung.

Der Vorstand kann sich hinsichtlich samtlicher oder einzelner Agenden einer Geschaftsfihrung be-

dienen (Pkt. XIV).

Xlll. Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Der/die Obmann/Obfrau fuhrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Der/die Schriftfiihrer/in
unterstltzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fiihrung der Vereinsgeschafte.

Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedurfen
zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des Schriftfihrers/der
Schriftfihrerin, in Geldangelegenheiten (vermoégenswerte Dispositionen) des/der Ob-
manns/Obfrau und des Kassiers/der Kassiererin. Rechtsgeschéfte zwischen Vorstandsmitglie-
dern und dem Verein bedirfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.
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Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aufien zu vertreten bzw. fir ihn zu
zeichnen, konnen ausschliefllich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Ver-
antwortung selbstindig Anordnungen zu treffen; diese bedirfen jedoch der nachtraglichen
Genehmigung durch das zustdndige Vereinsorgan.

Der/die Obmann/Obfrau fuhrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
Der/die Schriftfihrer/in fihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.
Der/die Kassier/in ist firr die ordnungsgemaRe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des Schriftfiihrers/der
Schriftfihrerin oder des Kassiers/der Kassiererin ihre Stellvertreter/innen.

XIV. Geschaftsfiihrung

Der Vorstand kann sich zur Leitung des Vereins einer Geschaftsfiihrung bedienen.

Diese besteht aus einer oder mehreren, hochstens aber drei natiirlichen Personen

Der oder die Geschaftsfiihrer/in werden vom Vorstand fiir eine Funktionsdauer von zwei Jah-
ren bestellt. Die Verlangerung, auch unbefristet, ist moglich.

Der/Die Geschaftsfiihrer/in ist, sofern nur ein/e Geschéaftfiihrer/in bestellt ist allein zur Vertre-
tung des Vereins nach auRen befugt, besteht die Geschaftsfiihrung aus zwei oder drei Mitglie-
dern, ist jedes Mitglied mit einem zweiten Geschaftsflihrungsmitglied kollektiv vertretungsbe-
fugt.

XV. Beirat

Dem Vorstand kann von der Generalversammlung ein Beirat zur Seite gestellt werden, der aus min-
destens 3 Personen besteht. Diesem kommt beratende Funktion zu.

XVI. Rechnungspriifer

Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 3 Jahren ge-
wahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer dirfen keinem Organ — mit Ausnahme
der Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

Den Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der Finanz-
gebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und die
statutengemale Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die erfor-
derlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungs-
prifer haben dem Vorstand tber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen iiber die Bestellung, die Enthe-
bung und den Ricktritt des Vorstandes gem. Pkt. XI. Abs. 3, sowie 8 bis 10 sinngemaR.

XVII. Schiedsgericht

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten ist das ver-
einsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Vereins-
gesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird der-
art gebildet, dass in einem konkreten Streitfall ein Streitteil gegeniiber dem Vorstand das

Seite 6



Schiedsgericht anruft und gleichzeitig ein Mitglied des Schiedsgerichts als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht
der andere Streitteil innerhalb von sieben Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts
namhaft. Nach Verstdandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die
namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied
zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vor-
geschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit Ausnah-
me der Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei Anwe-
senheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen.

Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht friiher beendet ist, steht flir Rechtsstreitig-
keiten nach Ablauf von sechs Monaten ab Anrufung des Schiedsgerichtes der ordentliche
Rechtsweg offen. Das Verfahren vor dem Schiedsgericht endet durch eine Einigung der Streit-
teile oder durch eine schriftliche Empfehlung des Schiedsgerichtes. Vereinsstreitigkeiten, die
keine Rechtsstreitigkeiten sind entscheidet das Schiedsgericht endgiiltig.

XVIII. Auflésung des Vereines

Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit Zwei-
drittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden ist — tiber die Ab-
wicklung zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss dar-
Gber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermogen
zu Ubertragen hat.

Bei Auflésung des Vereins oder Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszweckes ist das
Vermogen fir gemeinniitzige Zwecke des Tierschutzes im Sinne des Vereinszweckes (soweit
moglich und erlaubt fiir eine Organisation, die gleiche oder dhnliche gemeinniitzige Zwecke
wie dieser Verein verfolgt), ansonsten fiir andere gemeinniitzige Zwecke des sonstigen Tier-
schutzes zu verwenden.
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